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KVITSOY KOMMUNES DELEGERINGSREGLEMENT.

Formal:
Gjennom delegering av deler av sin egen myndighet ensker kommunestyret & oppna falgende mal:

- aeffektivisere og 4 heve kvaliteten til kommunens saksbehandling

- asamordne styringen pa politisk og administrativt plan

- aklargjore ansvarsfordelingen mellom folkevalgte organer og administrasjonen

- astyrke innbyggernes rettssikkerhet

Politikerne skal kunne konsentrere seg om overordnede planer, prinsipper og styring.

KAPITTEL I

KOMMUNESTYRETS EGEN MYNDIGHET SOM IKKE KAN DELEGERES
KI. §§ Myndighetsomrade

7nr. 3 Endring av kommunestyrets medlemstall

8nr. 1,3  Hhv. valg av formannskap og & vedta formannskapets ansvars- og myndighetsomrade

9nr. 1 Valg av ordferer og varaordferer

10 Opprette faste utvalg, bestemme utvalgenes ansvars- og myndighetsomréde, valg av
medlemmer og varamedlemmer i faste utvalg, omorganisere og/eller legge ned faste ut-
valg og komiteer m.m.

10 a Opprette kommunestyrekomiteer til saksforberedelse og fordele medlemmer m.v.

11 Opprette styre for kommunale institusjoner, bestemme styrets sammensetning (kommu-
nale institusjoner), omorganisere eller legge ned styrer

13nr. 1 Gi hastekompetanse til formannskapet og/eller faste utvalg

15 nr. 3 Suspendere folkevalgte fra verv

16 nr. 5 Supplere antall varamedlemmer

17 nr. 4 Nyvalgt kommunestyrets myndighet til & vedta neste ars budsjett

22-24 Tilsette administrasjonssjef, innfore aremalstilsettinger

25nr. 2 Valg av kommunens representanter og vararepresentanter i partssammensatte utvalg

26 nr. 4 Vedta retningslinjer for ansattes meterett i utvalg som behandler saker som gjelder for-
holdet mellom kommunen eller fylkeskommunen som arbeidsgiver og de ansatte

27 nr. 1 Vedta opprettelse av styre for interkommunalt samarbeid og vedta styrets kompetanse

28 b ff. Overdragelse av tariffmyndighet, vertskommunesamarbeid

30nr. 3 Vedta regler for foring av metebok/protokoll fra mete i1 folkevalgte organer, vedta at meo-

ter 1 andre organer eller 1 visse sakstyper skal vare lukket, vedta at saerskilte saker eller
sakstyper skal behandles bak lukkede derer nar utvalg avgir innstilling

39 Vedta delegeringsreglement, innstillingsrett til politiske utvalg
39 a, ff. Vedta utvalgsreglementer, ta stilling til forslag som er framkommet pa bakgrunn av inn-
byggerinitiativ

40 nr. 5 Vedta regler for folkevalgtes innsynsrett
41 nr. 1,2 Vedta regler for dekning av folkevalgtes utgifter og ekonomisk tap

42 Vedta regler for folkevalgtes arbeidsgodtgjering

43 Vedta pensjonsordning for folkevalgte

44 1r. 6 Vedta eller endre skonomiplanen

45, 48 Vedta neste ars budsjett, arsregnskap

52-56 Gi regler om egen finansforvaltning, vedta betalingsinnstilling
62 - 69 Diverse bestemmelser om foretak

77,78 Valg av kontrollutvalget, vedta revisjonsordning, velge revisor

For ordens skyld skal det presiseres at kommunestyret heller ikke har videredelegert sitt ansvar for
bl. a. felgende omrader:
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Prinsipielle saker etter barnehageloven, opplaringsloven, lov om psykisk helsevern,
stedsnavnloven, gravferdsloven og andre lover som ikke er nevnt i dette reglementet, samt
garantistillelse.

Gebyr for arbeider etter matrikkelloven fastsettes av kommunestyret selv, jfr. lovens § 32.

Kommunestyret tildeler selv kommunens kultur- og byggeskikkpris.
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KAPITTEL II

OKONOMISKE DISPOSISJONER

KOMMUNENS KJOP OG SALG AV EIENDOM:

ANSVARS- OG OPPGAVEFORDELING

Nearings- og boligtomter,

Mindre arealer, arronderinger,

het/tvilstilfeller iht. rammevil-
kéarene

friomrader, trafikkareal, makebytte < 200m?
kommunale bygg, boliger

Salg

Fastsetter rammebetingelser for | Kommunestyret Kommunestyret

salg/gjor vedtak om salg

Fastsetter pris for salg Kommunestyret Formannskapet

Forhandler om pris for salg Ordfoerer/forhandlingsutvalg Ordfoerer/forhandlingsutvalg

Inngar avtale om salg Kommunestyret Formannskapet

Avgjer ved uenig- Kommunestyret Kommunestyret

het/tvilstilfeller iht. rammevil-

karene

Kjop

Fastsetter rammebetingelser for | Kommunestyret Formannskapet

kjop/gjor vedtak om kjop

Fastsetter pris for kjop Kommunestyret Formannskapet

Forhandler om pris for kjep Ordferer/forhandlingsutvalg Ordferer/forhandlingsutvalg

Inngar avtale om kjop Formannskapet Formannskapet

Avgjer ved uenig- Kommunestyret Kommunestyret

Ekspropriasjon ved kjop av grunnarealer md vedtas av kommunestyret

Avtalene om salg/kjop, eventuelle skjoter, undertegnes av ordfereren og effektueres av raidmannen.
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KAPITTEL III
DELEGERING AV MYNDIGHET TIL FORMANNSKAPET.
a) Delegering av myndighet i medhold av kommuneloven

3-1 Generelle bestemmelser

Formannskapet har myndighet til & treffe avgjorelse i alle saker hvor slik myndighet er
overfort fra kommunestyret, eller fastsatt i lov og forskrifter gitt i medhold av lov.

3-2 Inngd avtaler pd kommunens vegne

Formannskapet har myndighet til & inngé avtaler pa vegne av kommunen under
forutsetning av at slike avtaler ikke paferer kommunen vesentlige kostnader eller har
konsekvenser av overordnet karakter.

3-3 Opprettelse av komiteer til d utfore tidsbegrensete oppdrag

Formannskapet har myndighet til & opprette, omorganisere og legge ned komiteer som
det selv har opprettet, samt & vedta godtgjering for disse og komiteer som er opprettet av
andre faste utvalg.

Budsjettdekning ma i sé fall sekes umiddelbart.
3-4 Hastevedtakskompetanse

Formannskapet har myndighet til 4 gjore vedtak i saker som skulle ha vaert avgjort av
kommunestyret, nér det er nedvendig at saken blir avgjort sa raskt at det ikke er tid til &
kalle inn kommunestyret (hastevedtak).

Avgjerelser truffet av formannskapet etter dette punktet, meldes formelt til
kommunestyret i forste etterfolgende mote.

3-5 Arbeidsgiversaker

Formannskapet har det politiske hovedansvaret for de sakene som er nevnt i
kommuneloven § 26, deriblant lokale forhandlingsprotokoll fra forhandlinger hvor ikke
forhandlingsfullmakt er gitt ridmannen.

3-6 Flytting av saker ved inhabilitet

Formannskapet behandler saker hvor en eller flere lokale arbeidstakerorganisasjoner er
part 1 og som ellers skulle avgjores 1 det partssammensatte utvalget.

Det samme gjelder personalsaker hvor raddmannen er inhabil. Saker som gir varige
okonomiske eller andre konsekvenser oversendes direkte til formannskapet.

b) Delegering i medhold av budsjett- og regnskapsforskriftene § 11.
3-7 Budsjettendringer, justeringer i eget budsjett

Formannskapet kan disponere avsatt belep til formannskapets disposisjon pa konto
14726-110-100 og til & overfore belop derfra til styrking av andre budsjettposter.

¢) Delegering i medhold av serlov
3-8 Hovedansvar for ulike scerlover
Formannskapet fungerer som hovedansvarlig utvalg for helse- og omsorgssektoren,

undervisning, barnehager og kultur i kommunen innenfor de rammene som er fastsatt 1
kommunestyrevedtak, lov og forskrifter gitt i medhold av lov.

I denne egenskap har formannskapet myndighet til & treffe vedtak innenfor de rammer og
etter de retningslinjer som folger av lover og forskrifter der kommunen er gitt slik
myndighet etter folgende lover, med unntak av de deler av lovene hvor myndigheten er
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lagt til annet folkevalgt organ eller til rddmannen:

- Helsemessig og sosial beredskap

- Introduksjonsordning og norskopplaring for nyankomne innvandrere

- Lov om kommunale helse- og omsorgstjenester m.m. (hol)

- Pasient- og brukerrettighetsloven

- Folkehelseloven. Med hjemmel i denne loven skal utvalget fastsette overordnede mél
og strategier for folkehelsearbeidet

- NAV-loven (Lov om arbeids- og velferdsforvaltningen)

- Sosiale tjenester i arbeids- og velferdsforvaltningen

- Tilsyn med naringsmidler

- Det overordnete ansvaret for kulturskoleordningen etter oppleringsloven

- For barnevernloven vises til samarbeidsavtalen om barneverntjenester med Stavanger
kommune

- For Pedagogisk Psykologisk Tjeneste vises til avtale med Randaberg og Rennesoy
om RIP

Kulturelle oppgaver mm

Formannskapet har avgjerelsesmyndighet pd de omrdder som er angitt nedenfor og ellers
framgér av vedtatt budsjett:

- fastsettelse av gate- og veinavn, samt avgjerelse av andre kommunale navnesaker av
offentlig betydning

- mediesparsmaél
Formannskapet tillegges
- alle reiselivssaker og gis myndighet til 4 ta avgjerelse i disse

Formannskapet skal ivareta kommunens interesser pa de nevnte omradene i kommunal,
interkommunal og regional sammenheng.

Formannskapet har rett til, innenfor sitt ansvarsomrade, p4 kommunens vegne & gi uttale
til statlige planer og forordninger.

Avgift for gravplassfeste
Formannskapet fastsetter avgiften for feste av gravplass etter forslag fra fellesradet.
Husbanken

Formannskapet utever den myndighet som er lagt til kommunen i lov om den norske
stats husbank (Husbankloven), med tilherende forskrifter.

d) Ovrige bestemmelser.

3-12

3-13

3-14

Ettergivelse av kommunale krav

Formannskapet avgjor soknader om ettergivelse av avdrag, renter og andre krav vedr.
kommunens husbanklén/startlan til videre utlan, ettergivelse av andre kommunale krav
og der myndighet til ettergivelse ikke er gitt andre ved lov eller forskrifter i medhold av
lov.

Uttalelser etter samferdselsloven

Formannskapet gir uttalelse pd vegne av kommunen i saker som herer inn under
samferdselsloven.

Kulturmidler

Formannskapet fordeler kommunens kulturmidler
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KAPITTEL IV
DELEGERING AV MYNDIGHET TIL ORDFOREREN.

4-1

42

4-3

4-4

4-5

4-6

4-7

Hastevedtakskompetanse

Ordfereren kan avgjere saker uten prinsipiell betydning som ellers er lagt til
formannskapet eller andre utvalg under kommunestyret & avgjore, 1 disses sommerferie,
ndr det anses nedvendig at saken far en hurtig behandling og det ikke er tid til & kalle inn
til mote.

Ordfereren samrér seg, sa langt dette er mulig, med henholdsvis rddmannen og den
enkelte lederen av de aktuelle politiske organene for avgjorelse treffes og informerer
disse om eventuelle beslutninger.

Avgjoerelser truffet av ordfereren etter dette punktet, meldes formelt til henholdsvis
formannskapet og utvalgene i deres forste meote etter ferien.

Ordforer som kommunens representant

Ordfereren er kommunens representant i1 arsmeter/generalforsamlinger der slik
representasjon ikke spesielt er utpekt av kommunestyret/formannskapet. Ordfereren kan
utpeke evt. stedfortreder med fullmakt.

Tildeling av erkjentlighetsgaver

Ordfereren kan, pd kommunens vegne, gi gaver eller annen oppmerksomhet til
foreninger/lag eller enkeltpersoner ved jubileer, &remalsdager og andre serlige
anledninger, innenfor gitte budsjettrammer eller regelverk.

Representasjon

Ordfoereren kan, innenfor formannskapets konto, disponere midler til utbetaling i
forbindelse med kommunens héndtering av bl.a. gjestebesek, vennskapsforbindelser,
representasjon og andre kurante saker.

Servering av alkohol pa kommunens regning

Ordfereren kan servere alkohol nér dette synes praktisk i forbindelse med
tilstelninger/representasjon.

Avgjore hvem som sorger for gravferden
Ved de etterlattes uenighet avgjor ordfereren hvem som skal serge for gravferden.
Kreve offentlig patale, bemyndige prosessfullmektig

I samsvar med reglene i straffeloven kan ordfereren begjere offentlig patale pa vegne av
kommunen. Denne myndigheten kan ikke delegeres videre.

Ordfereren kan gi fullmakt til prosessfullmektig, jfr. tvisteloven.
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KAPITTEL V

DELEGERING AV MYNDIGHET TIL PARTSSAMMENSATT UTVALG ETTER
KOMMUNELOVENS § 25. ADMINISTRASJONSUTVALGET.
5-1 Sammensetning og myndighet
Det skal vere et partssammensatt utvalg som skal ivareta de oppgavene som er hjemlet i
kommuneloven § 25 pkt. 1. Utvalget skal ha sju faste medlemmer. Av disse skal fem
vare folkevalgte og identisk med formannskapets medlemmer, mens to skal utpekes av

de lokale fagforeninger. Arbeidstakernes representanter velges etter
forholdstallsprinsippet, jfr. Hovedavtalen.

Arbeidsgiversiden skal ha leder og nestleder i utvalget.

Denne form for medbestemmelse kan erstattes med andre ordninger dersom dette far
tilslutning fra minst tre fjerdedeler av de ansatte.

Administrasjonsutvalget behandler saker som angar forholdet mellom kommunen som
arbeidsgiver og de tilsatte. Dette gjelder ikke hvor avgjerelsesmyndighet i slike saker er
lagt til annet kommunalt organ eller radmannen.

5-2 Saksbehandling

Mote i administrasjonsutvalget holdes nér lederen, raidmannen eller to av de lokale
fagforeninger krever det.

Begge parter kan melde inn saker. Utvalget utarbeider selv regler for hvordan
saksbehandlingen knyttet til utvalgets meter, skal organiseres.
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KAPITTEL VI
DELEGERING AV MYNDIGHET TIL RADMANNEN

Formal.

Myndigheten som i dette reglementet gis til radmannen til a treffe vedtak 1 enkeltsaker eller typer av
saker er strengt begrenset til & gjelde avgjorelser som ikke er av prinsipiell betydning, selv om dette
ikke 1 hvert enkelt tilfelle er presisert i detalj.

Nedenfor stdende enkeltbestemmelser enten supplerer eller begrenser denne generelle regelen.

a) Delegering i medhold av kommuneloven
6-1 Saksforberedelse til behandling i politiske organ

Radmannen skal legge fram saksutredninger med vurdering og tilrdding til vedtak i
alle folkevalgte organ med unntak av kontrollutvalget og forhandlingsutvalget.

6-2 Anvisningsmyndighet

Ré&dmannen har anvisningsmyndighet. De som pa vegne av radmannen utever
denne myndigheten kan ikke delegere denne videre uten rddmannens samtykke.

6-3 Avtaler mht godkjente kommunaltekniske anlegg

Rédmannen inngér avtaler om framforing, vedlikehold og drift av
kommunaltekniske anlegg i godkjente prosjekter.

6-4 Opprettelse/inndraging av stillinger, ansettelsesmyndighet. Endringer i den
administrative strukturen

Radmannen kan

- innen rammen av budsjett og skonomiplan, opprette og nedlegge stillings-
hjemler og foreta alle ansettelser. Praktiseringen av denne myndigheten skal
ga fram av kommunens ansettelsesreglement

6-5 Personalsaker
Ré&dmannen avgjor alle personalsaker-som ikke er delegert til andre organ.
6-6 Gjennomforing av lokale forhandlinger

Ré&dmannen gjennomfoerer de lokale forhandlinger.Rammene rundt forhandlingene
skal fastlegges 1 tilknytning til de lennspolitiske droftinger etter Hovedtariffavtalens
kap. 3.4.2,4 og 5.

6-7 Kulturforvaltning, tilskudd til kulturanlegg

Innenfor rammene, gitt av kommunestyret, lover og forskrifter ivaretar riddmannen
de kulturelle oppgavene som ikke er forbeholdt kommunestyret eller lagt til
formannskapet.

b) Delegering av myndighet i medhold av sarlov.
6-8 Gjelder enkeltvedtak etter forurensningsloven som er kurante

Radmannen kan treffe enkeltvedtak 1 saker som skal behandles etter reglene 1
forurensningsloven, jfr. lovens § 83.

6-9 Gjelder nar kommunen opptrer som nabo

R&dmannen opptrer pa vegne av kommunen i saker som gjelder forhold som
kommer inn under reglene 1 naboloven.

6-10 Saker som er delegert til kommunen av Landbruksdepartementet og saker etter
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6-12
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landbruksrelaterte lover

Med de begrensninger som ligger i avtalen om landbrukssaker med Sandnes
kommune har rddmannen fullmakt til & avgjere saker etter konsesjonsloven,
jordloven, odelsloven og skogbruksloven som er delegert til kommunen av
Landbruksdepartementet.

Dette gjelder konkret folgende:
Hjemlet i konsesjonsloven og/eller odelsloven:

- forlenging av frist for videresalg

- spersmdlet om boplikten kan oppfylles pd den maten som eieren har gjort rede
for

- tilbaketrekking av konsesjon og fastsettelse av frist for salg

- frist for panthaver til & bringe tvangsbruk som er i strid med konsesjonsloven § 3
andre ledd til oppher eller frist for erverver til & serge for omgjering av overdra-
gelsen eller overdragelse til noen som kan fa eller ikke trenger konsesjon

- unntak fra hogstforbudet m.v.

Dette gjelder bl.a. avgjerelser angiende

- lovforvaltning etter forpaktningsloven

- produksjonstilskudd og andre tilskuddsordninger tilknyttet landbruk

- saksbehandling for seknader med landbrukstilknytning til Innovasjon Norge
- naringsutvikling innen landbruk og tilleggsnaringer

- arealplanlegging — medvirkning i kommunale planprosesser

Hjemlet i jordloven, skogbruksloven og tilherende forskrifter:

- fjerning av anlegg eller byggverk

- nydyrking

- forbud mot eller begrensning av adgangen til foryngelseshogst

- utfering av skogkulturarbeider nér skog er skadd ved brann

- tiltak for 4 rette pa folgene av uheldig skogbehandling m.v.

- gjennomfoering av pabud

- tiltak for & bekjempe insekt-, soppangrep og lignende

- avgjerelser ellers 1 kurante saker knyttet til det aktuelle lovverket der det finnes
presedens og praksis. Tvilstilfeller legges fram for hovedutvalget

- giuttalelse/treffe vedtak etter forskrift knyttet til jordlova og konsesjonslova.

Naér det gjelder administrative avgjorelser etter landbruksrelaterte lover, sd som
jord-, skogsbruks-, odels- og konsesjonsloven o.a., vises til samarbeidsavtalen med
Sandnes landbrukskontor.

Andre konkrete lovbestemte oppgaver

Rédmannen avgjor saker etter lov om vilt (viltloven).

Avgrensede enkeltavgjorelser etter alkoholloven

Med hjemmel i alkoholloven har rddmannen folgende myndighet:

- 4 tildele inntil to ambulerende bevillinger til skjenking av ol, vin og
brennevin over 4,75 volumprosent

- atildele skjenkebevilling for el, vin og brennevin over 4,75 volumprosent
for en enkel anledning

- aavgjere seknader om utvidet skjenketid til en bestemt anledning

- a godkjenne skifte av styrer og stedfortreder

Enkeltvedtak i saker som formannskapet har overordnet ansvar for

- Helsemessig og sosial beredskap
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- Introduksjonsordning og norskopplaring for nyankomne innvandrere
- Helse- og omsorgsloven
- NAV-loven (Lov om arbeids- og velferdsforvaltningen)
- Pasient- og brukerrettighetsloven
Kvalitetskrav til drift og personale i barnehagen

Ré&dmannen utever den tilsynsmyndighet som er lagt til kommunen etter
forskriftene til barnehageloven.

Okonomisk sosialhjelp og andre hjelpetiltak

Radmannen har myndighet til a treffe enkeltvedtak i saker om midlertidig botilbud,
gkonomisk stette og kvalifiseringsprogram etter reglene i lov om sosiale tjenester i
arbeids- og velferdsforvaltningen, §§ 18, 27 og 29.

Denne myndigheten skal uteves i samsvar med samarbeidsavtalen med NAV-
kontoret Randaberg.

Dette omfatter bl. a. felgende oppgaver:

- okonomisk sosialhjelp

- kommunale sysselsettingstiltak

- introduksjonsordning for flyktninger og innvandrere
- bostette, 14n og tilskudd gjennom Husbanken

- individuelle planer

Boliger til trygdete og andre vanskeligstilte
R&dmannen har myndighet til

- aavgjere seknader om tildeling av omsorgsboliger og lignende

- & siopp leieavtaler med beboere av slike boliger. Det samme gjelder
kommunale boliger. R&dmannen kan begjere tvangsfravikelse av bolig, dersom
vilkérene er til stede

- 4 leie inn boliger pa det private markedet for videre framleie til personer med
behov etter (hol), pasient- og brukerrettighetsloven (pbrl) og tilherende forskrifter.

Praktiseringen av tobakkskadeloven

Rédmannen forer tilsyn med at reglene gitt i medhold av tobakkskadeloven
overholdes.

Sporsmdl om salg av kioskvarer og lotteri

Radmannen avgjer forespersler/seknader om tilfeldig salg av kioskvarer og
lignende pé spesielle dager som 17. mai og lignende. Rddmannen avgjor
foresparsler/seknader om lotteri pa offentlig grunn hvor politimyndighet krever
kommunens samtykke.

Servere alkohol pa kommunens regning

Rédmannen gis myndighet til & servere alkohol nér dette synes praktisk i forbindelse
med tilstelninger/representasjon.

Tvangsinnleggelse etter lov om psykisk helsevern og pasientrettighetsloven

Rédmannen gis myndighet til & kreve pasienter med psykiatriske problem eller som
ikke har samtykkekompetanse tvangsinnlagt pa institusjon, nar vilkarene etter lov
om psykisk helsevern eller lov om pasient- og brukerrettigheter kap. 4A er til stede.

Kommunestyret forutsetter at raidmannen delegerer denne myndigheten til andre
tjenestemenn med den nedvendige fagkompetansen.

Politianmeldelse
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Ré&dmannen 1 samréd med ordferer har myndighet til & politianmelde saker hvor
kommunen er den fornermede part.

Krisehdandtering

I krisesituasjoner, jfr. kommunens beredskapsplan, har kommunens kriseledelse ved
rddmannen myndighet til & disponere inntil kr. 500.000 for & kunne meote behovet
for umiddelbar gkonomisk innsats.

Midlene disponeres 1 samrdd med ordferer.
Samarbeid med NAV

Radmannen har ansvar for de oppgavene som er nevnt i arbeids- og
velferdsforvaltningsloven (NAV-loven) om felles lokale kontorer og samarbeid og
oppgavefordeling mellom kommunen og Arbeids- og velferdsetaten.

Formelt krav etter fvl. pga habilitetsreglene

Radmannen har myndighet til videre a delegere sin myndighet som underinstans 1
klagesaker pa administrative vedtak i den grad hensynet til & finne praktiske
losninger gjor dette pakrevd.

Plan- og bygningsloven

Rédmannen utever den myndighet som er lagt til Teknisk utvalg vedrerende plan-
og bygningsloven pa felgende omrader:

Plandel:

a ivareta oppgavene som kommer fram av Kap. 2 (Krav om kartgrunnlag m.m.)
og Kap. 4. (Generelle utredningskrav)

- asikre tilstrekkelig planfaglig kompetanse, jfr. § 3-3, 4. ledd

- &1ivareta oppgavene som kommer fram av § 5-1(medvirkning), § 5-2 (hering og
offentlig ettersyn) og § 5-3 (deltakelse i Regionalt Planforum).

- a gjennomfore moter med forslagsstillere og & gi rdd og bistand i denne forbin-
delse, jf. § 12-8

- avarsle og 1 nedvendig grad 4 utarbeide planprogram for kommunale regule-
ringsplaner, jf. §§ 12-8 og 12-9

- a fatte beslutninger om offentlig hering av reguleringsplanforslag i samsvar med
overordnet arealplan

- a1innga avtale med private parter om utarbeidelse av omradeplaner, samt foreta
beslutning av samtidig behandling av reguleringsplan og byggesak

- etter soknad 4 forlenge planvedtak med 2 4r, slik at total virketid blir 7 ar. Der-
som administrasjonen er betenkelig til en slik forlenging kan saken bringes frem
for Teknisk styre til vurdering. Vedtak om forlengelse av planen kunngjeres i
henhold til plan- og bygningslovens regler og vedtaket gis klageadgang. En
eventuell klage behandles av Teknisk utvalg eller av kommunestyret.

Byggesaksdel:

- ivareta oppgavene som er nevnt i kapittel 1 (Fellesbestemmelser), 7
(Utbyggingsavtaler), 18 (Opparbeidelsesplikt), 21 (Krav til innhold og
behandling av seknader), 26 (Opprettelse og endring av eiendom), 27
(Tilknytning til infrastruktur), 28 (Krav til byggetomta), 29 (Krav til tiltaket), 30
(Krav til seerskilte tiltak), 31 (Krav til eksisterende byggverk), i alle saker som
ikke er av prinsipiell betydning. Fullmakten gjelder ogsa vedtak etter PBL kap.
32, §§ 32-3 og 32-4 (ulike palegg) og § 32-5 (tvangsmulkt). Myndighet etter §
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33-1 (gebyr) delegeres ikke.

Opplceeringsloven
Radmannen treffer vedtak 1 saker hjemlet 1 opplaringsloven.
Kulturskole

Radmannen er ansvarlig for den forvaltningsmessige delen av kulturskoleordningen
etter oppleringsloven.

Serveringsvirksomhet

Ré&dmannen behandler saker som etter Lov om serveringsvirksomhet er lagt til
kommunen.

Forvalte Husbankens regelverk

Radmannen har formannskapets myndighet i medhold av lov om den norske stats
husbank med tilherende forskrifter.

Denne myndighet er gjennom egen avtale overfort til NAV-kontoret i Randaberg
Fullmakter i okonomiske saker

Nér vedtak om ldneopptak er gjort, godkjenner radmannen lanebetingelsene, léne-
form og laneinstitusjon.

Rédmannen avgjer refinansiering av 1an innenfor rammen for vedtak om avdragstid
i kommunestyret, samt l&nebetingelser, laneform og laneinstitusjon i denne forbin-
delse.

Melding om opptak av lan, valg av laneinstitusjon og betingelser gis til formann-
skapet.

Radmannen har myndighet til, i samrad med ordferer

- aettergi belop opp til samme maksimalgrense som skatteutvalget har myndighet
til etter skattebetalingsloven

- aavgjere soknader om utsettelse med betaling av krav slik som beskrevet i
punktet om formannskapet om ettergivelse av krav

- &innga avtaler (herunder rammeavtaler) om kjop av varer og tjenester

I den grad det er inngétt avtaler i betydelig omfang, skal radmannen informere for-
mannskapet en gang 1 dret.

Budsjettsaker

Rédmannen har fullmakt til & foreta budsjettendringer av ikke prinsipiell karakter og
som 1 tillegg ivaretar vedtatte politiske feringer, innenfor vedtatt budsjettramme.

Rédmannen legger fram budsjettendringene pa avdelingsniva til orientering for
formannskapet og kommunestyret minst to ganger i aret.

Oppmadlingsforretning (tidl. kart- og delingsforretning) m.m.

All myndighet i forbindelse med kartlegging, deling og registrering av
grunneiendom som tilkommer kommunestyret i medhold av Lov om
eiendomsregistrering (Matrikkelloven) med tilherende forskrifter delegeres til
rddmannen, jfr. loven § 5A.

Tobakkskadeloven

R&dmannen har myndighet med hjemmel i tobakksskadeloven (roykeloven)
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KAPITTEL VII

DELEGERING AV MYNDIGHET TIL BESTEMTE TJENESTEMENN OG ADMI-
NISTRATIVE ORGAN.

7-1

7-2

7-3

7-4

7-5

Medisinsk-faglig kompetanse, smittevern

Det skal veere en lege i kommunen som er medisinsk — faglig riddgiver for
kommunen, jfr. folkehelseloven § 27

Denne kan pé vegne av kommunen fatte vedtak i saker om miljerettet helsevern
innenfor de grensene som er fastsatt i folkehelseloven kap. 3.

Den skal dessuten tildeles myndighet til & fatte vedtak med hjemmel i forskriftene i
medhold av tobakkskadeloven.

Det forutsettes at radmannen delegerer dette ansvaret til kompetent person.
Det samme forutsettes nar det gjelder oppgavene etter smittevernloven.
Ansvar etter barnevernloven

Med hensyn til barnevernloven § 2-1 vises til samarbeidsavtalen med Stavanger
kommune.

Kompetanse etter brannvernlovgivningen

Kompetansen etter brannvernlovgivningen er etter egen samarbeidsavtale overfort
til Brannvesenet Ser-Rogaland.

Kollegiale, administrative avgjorelser overfor personer med scerskilte behov

Det skal vere et administrativt kollegialt organ 1 kommunen som utever
rddmannens ansvar for

a) & gjore vedtak om tildeling av plass 1 helse- og sosialinstitusjonene i samsvar
med de lover og regler som gjelder for dette

b) gjere vedtak om utskriving fra helse- og sosialinstitusjonene i samsvar de
lover og regler som gjelder for dette

c) aavgjore soknader om tildeling av kommunale boliger og boliger som
kommunen disponerer

Innenfor de grenser som er fastsatt i kommunestyrevedtak, lov eller forskrifter gitt i
medhold av lov kan rddmannen legge andre oppgaver enn de som er nevnt til dette
organ. Rddmannen kan peke ut tjenestemenn som skal vaere medlemmer i dette or-
ganet.

Barnehageopptak

Ré&dmannen har det formelle ansvaret for saksbehandlingen ved vedtak om tildeling
av plass 1 barnehagene 1 kommunen.

Kommunestyret fastsetter nermere regler for opptak av barn i barnehager.
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KAPITTEL VIII

DELEGERING AV MYNDIGHET TIL ANDRE UTVALG
A. Generelle regler for delegering.

a) Delegering av myndighet i medhold av kommuneloven § 10, nr. S og 6.
8-1 Opprettelse av komiteer til d utfore tidsbegrensete oppdrag

Som fast utvalg kan Teknisk utvalg

- opprette komiteer som er nevnt i kommuneloven § 10, nr. 5. til & lose sarskilte
midlertidige oppgaver innenfor utvalgets eget omrade

- omorganisere og legge ned komiteer som det har opprettet selv i medhold av
denne paragrafen, jfr. kommuneloven § 10, nr. 6, annet punktum

Dersom slike komiteer skal ha godtgjering, ma sak om dette fremmes for og vedtas
av kommunestyret.

b) Delegering av myndighet til administrasjonen.
8-2 Videre delegering til radmannen
I medhold av kommuneloven § 23, nr. 4 kan Teknisk utvalg gi rddmannen

myndighet til & fatte vedtak i enkeltsaker og typer saker som faller innenfor
utvalgets ansvarsomrade og som ikke har prinsipiell karakter.

B. Delegering til Teknisk utvalg.
8-3 Hovedansvarsomrdde.
Teknisk utvalg fungerer som hovedutvalg for teknisk sektor i kommunen innenfor

de rammene som er fastsatt i kommunestyrevedtak, lov og forskrifter gitt i medhold
av lov.

Med hjemmel i plan- og bygningsloven skal Teknisk utvalg

- tastilling til reguleringsspersmal som reises etter § 12-1

- tastilling til om kommunen vil tillate at private utarbeider hele eller deler av en
omrideplan, og hvilke rammer som skal gjelde for planen, jf.§ 12-2

- tastilling til forslag til detaljreguleringer fremmet av andre myndigheter/private,
herunder ta stilling til om forslaget ma konsekvensutredes, jf. § 12-3

- behandle segknad om forlenging av virkningen av detaljreguleringen med inntil 2
ar, j£.§12-4. Myndigheten til slik forlenging kan delegeres til administrasjonssje-
fen

- fastsette planprogram og ta stilling til om det ma utarbeides omradeplan, jf. §
12-9

- fatte avgjerelser om private planforslag skal fremmes gjennom hering/offentlig
ettersyn, jf. § 12-11

- vurdere og gi sin tilrdding for planer etter Kap.12 legges ut pa hering/offentlig
ettersyn, og for aktuelle planer legges fram for kommunestyret

- kan samtykke 1 at tiltak som er nevnt i pbl § 13-1, forste ledd blir gjennomfort
hvis det etter kommunens skjonn ikke vil vanskeliggjore planleggingen.

- vurdere klager pa kommunestyrets reguleringsvedtak fer oversending til klage-
Instansen

- vurdere klager pd vedtak administrasjonen fatter, for oversending til klagein-
stansen
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- fatte vedtak om offentlig hering av planprogram og planforslag til kommune-
planer

- fatte vedtak om planprogram og offentlig hering av reguleringsplanforslag, samt
at de kan vedta mindre detaljreguleringsplaner nar planen er i samsvar med
kommuneplanens arealdel og overordnet plan, og det er mindre enn 4 ar siden
kommuneplanens arealdel ble vedtatt av kommunestyret

- vedta mindre endringer 1 detaljreguleringsplan eller vedta utdyping av hoved-
trekkene 1 gjeldende reguleringsplan

Delegert myndighet gjelder sa langt saken er i overensstemmelse med overord-
nede arealplaner eller ikke er i strid med andre politiske vedtak.

Klage pa vedtak av reguleringsplaner behandles etter reglene i1 forvaltningslo-
vens § 33 av det organ som fattet vedtaket, med mindre klagen reiser prinsipielle
sporsmal.

Kommunestyret gir adgang til at private tiltakshavere kan utarbeide grunnlaget

for omrddereguleringsplan i en prosess styrt av kommunen. I slike tilfeller skal

det inngas en avtale mellom kommunen og den private tiltakshaveren om hvor-
dan planarbeidet skal utfores. Kommunens utgifter i dette arbeidet skal som ho-
vedregel kreves refundert.

- gjore vedtak vedrerende midlertidig forbud mot tiltak der dette er hensiktsmes-
sig i forhold til behovet for ny planbehandling eller pagaende planprosesser.

Utvalget utever myndigheten som er lagt til kommunen i plan- og bygningsloven
kapittel 17, 18, 21, 26, 27, 28, 29, 30, 31 og 32.
Hovedutvalget

- kan vedta at et omrdde skal omfattes av midlertidig forbud mot tiltak, og even-
tuelt forlenge fristen for et slikt forbud

- kan gi dispensasjoner innenfor rammene i § 19-2. Denne myndigheten kan ikke
delegeres videre.

Mpyndighet med hjemmel i scerlov og sentrale forskrifter

Teknisk utvalg utover den myndighet som er lagt til kommunen i felgende lover og
med tilherende forskrifter:

Lov om jord (jordloven)

Lov om skogbruk (skogbruksloven)

Lov om odelsretten og asetesretten (odelsloven)

Lov om konsesjon ved erverv av fast eiendom (konsesjonsloven)
Lov om regulering av svine- og fjerfeproduksjonen

Lov om matproduksjon og mattrygghet m.v. (matloven), med tilherende
forskrifter

Lov om ymse beitesporsmal (beiteloven)

Lov om friluftslivet (friluftsloven)

Lov om forvaltningen av naturens mangfold (naturmangfoldloven)
Forskrifter om midler til bygdeutvikling (BU-fondet)
Matrikkelloven

Naturskadeloven

Lov om laksefisk og innlandsfisk m.v.

Lov om havner og farvann (Havne- og farvannsloven)

Hovedutvalget utover den myndighet som er lagt til kommunen 1 vegloven § 9, siste
ledd.
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Hovedutvalget
- gjor vedtak etter reglene i lov om motorferdsel § 6.

- gjor vedtak etter reglene i lov om vern mot forurensninger og om avfall
(forurensningsloven), og tilherende forskrifte

- handhever retningslinjene for kommunal overtakelse av drift og vedlikehold av
private adkomstveier i regulerte boligomrader

- administrerer reglene om feltutbygging og gjere vedtak pa kommunens vegne

- administrerer kommunale forskrifter for vann- og kloakkavgifter, og gjer vedtak
pa kommunens vegne. Myndigheten er begrenset til forhold som ikke er tillagt
annet organ

- forvalter loven om eierseksjon av 23. mai 1997, nr. 31

I medhold av friluftsloven § 40 kan Teknisk utvalg stanse og fjerne byggverk m.m.
som er satt opp 1 strid med forbud eller pélegg etter friluftsloven.

Kommuneplanarbeid

Teknisk utvalg utarbeider utkast til kommuneplan etter reglene i plan- og
bygningsloven, kapittel 11. Kommuneplanutvalget utarbeider utkast til andre planer
1 samsvar med de lovene som pédlegger kommunen 4 drive slik planlegging.

Skiltmyndighet pd kommunal vei

Teknisk utvalg utever den myndighet som er lagt til kommunen i1 skiltforskriftene
§§ 28 og 29, jfr. veitrafikkloven § 5 og § 43.

Neering og samferdsel

Teknisk utvalg har ansvaret for nerings- og samferdselsmessige forhold, og har
myndighet til & ta avgjerelse 1 disse, sé lenge de ikke mé anses som prinsipielle

Boplikt

Teknisk utvalg forvalter kommunens regler om boplikt

C. Delegering til forhandlingsutvalget.

8-9

Fastsette rammene rund de lokale forhandlingene etter HTA bestemmelser, fastsette
rddmannens lonn

Forhandlingsutvalget fastsetter rammene for lonn ved lokale forhandlinger etter
HTA kap. 3,4 og 5.

De praktiske forhandlingene fores av raidmannen eller den han bemyndiger.

Forhandlingsutvalget fastsetter ridmannens lonn.
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KOmiteer ........ooveveeevieniiiiiienieccee 16
Kommunale boliger ..........cccceeevveeeveennne. 11
Kommunale boliger. Tildeling................ 15
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Kommunale helse- og omsorgstjenester ... 5

Kommunale krav.........ccoceevevieniincnnenen. 6
Kommunaltekniske anlegg........................ 9
Kommuneloven § 26, nr. 2............ccceueeee. 5
Kommunens kjop og salg av eiendom.......4
Kommunens representant..............cceeueeeee. 7
Kommuneplan..........cccceeveveeeeiieecieeenee. 18
Kommuneplanutvalg..........c..ccceeeuvennenne. 18
Kommunestyrekomiteer.............ccceeeevveennns 2
Kommunestyrets medlemstall................... 2
Konsesjonsloven .........cccccveeeveeennnennns 9;17
Kontrollutvalget ..........ccocveveiieniiniiiiiee. 9
Krisehéndteringsplan ...........ccccceeuveeenneenn. 12
KUulturpris ..ooeeeeeeeeeeeieeiecieeeeeeee e 3
Kulturskoleordningen..............ccccuuue.e. 5;13
Kurante saker .......ccccoceeveevenieniincnienene 7
L
Laksefisk og innlandsfisk m.v. ............... 17
Legge ned komiteer.........c..cccecueevueennennee. 16
Leieavtaler........coocovveveriienienieenceeee, 11
Lokale fagforeninger............cccceevueenneen. 89
Lennspolitiske dreftinger............c..cc......... 9
Lanebetingelser .........ccoeveeveeeiiieneenienne. 13
Laneinstitusjon .......ceeveeeveeneeeveeneeeenneene 13
Laneopptak........cccceeevveeevieeeciieecieeee, 13
M
Makebytte.......ooovieviiriiiieiieeieeeee e 4
Matrikkelloven......cccoovveveeeeiveeccnnnenn. 3; 17
Mediesporsmal.........cccoeveeviiieiieniieieen, 6
Medisinsk-faglig radgiver ....................... 15
Miljerettet helsevern ..........ccccceceeveenenee. 15
Motorferdsel.........cccooeerviiniiniiiniiienn 17
Myndighet til & servere alkohol .............. 11
N
NabolOVen .......ccceeviieiieieeieeeeeeee 9
Naturmangfoldloven ............ccccoeenennnee. 17
Naturskadeloven.........cccoeceereienieniienenns 17
NAV-loven.........cocooooooiii 5:10; 12
Navnesaker........cccoveveeiienieenieniieieeieene 6
Nerings- og samferdselsmessige forhold18
Na&ringstomter.......cceeeveeeieenieeieerieeieene 4
Neeringsutvikling.........cccceeeveeeieiecieeennnenn. 9
(0]
Odelsloven ........occeevieeiiienienieenicnen, 9; 17
OMOrganisSere .........oeeveeeveenieerveereeeeneenens 16
Omsorgsboliger......ccvveviveeriieeiiieeiieens 11
Oppleringslov.......cocveeveerieeiienieeiieiee 3
Opplaringsloven.........ccoveeevieeniieenieenns 13
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Oppmerksomhet.........cccceevveeeeiieeniieenienns 7
Oppmalingsforretning.............ccceeeveennnnne 13
Opprette faste utvalg.......cccoeeevveeveieennenns 2
Opprette og nedlegge stillingshjemler ...... 9
Opprette styre for kommunale institusjoner2
OIAfBIEr .o 7;12
P
Panthaver .......ccccoceviiiininiie, 9
Partssammensatt utvalg...........c.c.cceeeneee. 8
Partssammensatte utvalg.............ccoeeuneeee. 2
Pasient- og brukerrettigheter................... 11
Pasient- og brukerrettighetsloven . 5; 10; 11
Pasienter med psykiatriske problem ....... 11
Pensjonsordning for folkevalgte................ 2
Personalsaker ..........ccooceeeveeniiiiiininene 9
Plan- og bygningsloven ...........c..ccccuu..... 16
Plass i1 barnehagene. Tildeling ................ 15
Plass i helse- og sosialinstitusjonene.
Tildeling.......ccoovveeiiiiiieeeeee 15
Politianmeldelse.........cccocerverennenennnnne. 11
Politimyndighet............coooeeiieniiiiiens 11
Private adkomstveier..........cccoceeveevennne. 17
Produksjonstilskott............cccceriieniinncnnne 9
Prosessfullmektig...........cccoevvieiiieniienenne. 7
Psykisk helsevern..........cccccovoviiiiininenenne. 3
R
Reiselivssaker ......ccuveeevieeeveeeciieeeiee e, 6
Representasjon.........cccceeeveeeveeciiennnns 7; 11
Raykeloven .........ccoccoeviiiiiiiiiniiiie, 15
S
Saksutredninger .......c..cccceeveeeenienieniiennens 9
Samferdselsloven........cccccooeeiiinicnnicnen. 6
Servere alkohol ...........cccceviiiiiniiin. 7
SeIrVeriNg....ccvveeiieeieeeieeeeeeeee e 13
Skiltforskriftene ..........ccceevveriienieeenne. 18
Skjenking av @l .......cccoeevvveeciienieeiens 10
Skogbruksloven ..........ccccoeeveniennennne. 9; 17
Skogkulturarbeider...........ccccceevvvveenneennee. 9
Smittevernloven.........ccocceveveeiienieeneenne. 15
Sosiale tjenester i arbeids- og
velferdsforvaltningen.............cccoeue.. 5; 11
Stedfortreder .........ccoeeeeeeeniiiiiinieiee 10
Stedsnavnloven ........c.ccceceeveeieniencnniennene 3
Suspendere folkevalgte.........cccccuveeeenennnee. 2
T
Tilfeldig salg.......ccceevveeecieeeieeeieee, 11
Tilrdding til vedtak.............ccoveireninnnnnnen. 9
Tilsette administrasjonssjef...................... 2
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TilStelNINGET ..ooeeevvieeieeeiee e 11 Vedta utvalgsreglementer ......................... 2
Tilsyn med neeringsmidler ........................ 5 Vegloven.......coovvevieeiieeiieieeieeeeee 17
Tobakkskadeloven ...........ccccceevvieenninennns 11 Veimyndighet........c.ccoeevveeviiieeniieeeieeeee, 17
Trafikkareal.........cccooovvevieniiiiiiieciies 4 Veitrafikkloven .........ccccoocevveniinincnnnne. 18
Tvilstilfeller.......cooveeviieeieeieee e, 9 Vennskapsforbindelser............c.cccccveeennen. 7
TVIStElOVEN...ecouiieiieieeiieeeeee e 7 Vern mot tobakksskader ......................... 13
Viltloven .......ccooeiiiiiiiiiiiiccee 10
U VAN ot 10
Underinstans.........oceeeeveeneeeeveenieeniveeneenns 12
Utvidet Skjenketid ..o 10 9
Okonomiplanen..........ccoeceeeveeieenieenneennen. 2
\%
Vann- og kloakkavgifter ............c.......... 17 A
Vedlikehold...........cccoveveveverereeeeeeeeeeenne, 9 Aremalsdager...........coooveeeeveieiiinenn 7
Vedta neste rs budsjett.............c.cocoerne..... 2 AISMOLEr ... 7
Vedta regnskapet.........ccoeeveevieniienienneenne. 2
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